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Monikulttuurisuusasiain 02.12.2025
neuvottelukunta

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Aika 02.12.2025, klo 16:30 - 17:46
Paikka Neilikkatie 17, kokoushuone Linnainen 5. krs.

Kasitellyt asiat

§21 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
§22 Kokouksen ty6jarjestyksen hyvaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta
§ 23 Yleisesitys jarjestoyhteistydon neuvottelukunnan toiminnasta Vantaan ja

Keravan hyvinvointialueella

Kielisilta palveluihin, Sprakbron till tjanster, Language Bridge to Services -

324 hankkeen esittely

§25 Tekoalytulkkauspilotin ensimmaisten tulosten esittely

§26 Monikulttuuriuusasiain neuvottelukunnan toimintasaannoén paivittaminen
§ 27 Nuorisovaltuuston edustajan ja varaedustajan pyytaminen

monikulttuurisuusasian neuvottelukuntaan toimikaudelle 2025-2027

§28 Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokousajankohdat vuodelle 2026
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Saapuvilla olleet jasenet
Ellen Pessi, puheenjohtaja
Matias Ollila, 1. varapuheenjohtaja
Nejdet Karadag
Krista Lomas
Marine Meliksetyan, varajasen
Tarmo Rahkonen, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Paulina Ahlgren, Hallinnon asiantuntija, sihteeri
llari Karhumalja, Erityisasiantuntija
Sari Ojamo, Erityisasiantuntija
Piritta Puttonen, Erityisasiantuntija

Poissa
Refka Elech
Hannu Helander
Ville Hoikkala
Christos Mandalios
Mika Oja, Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan edustaja
Jari Salonen, Tehtavaaluepaallikko
Samuli Lahtinen

Allekirjoitukset

Ellen Pessi Paulina Ahlgren
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Matias Ollila Nejdet Karadag

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja tarkastettu ja nahtavilld yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla 9.12.2025 alkaen.
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Paulina Ahlgren, hallinnon asiantuntija, poytakirjanpitaja
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§21
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannon 140 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatdksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatdésehdotus voidaan lahettaa myohemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista [ahetetdan jasenille ja muille, joilla on
ldsnaolo- oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti. Hyvinvointialuelain 108 8:n
mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista
on lasna.

Hallintosaannon 144 §8:n mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen
kokouksessa on lasnaolo-ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 8§ mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa;

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla seka konsernipalvelujen toimialan
palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka juristilla/laki- ja
paatdspalveluiden paallikolla;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja lasnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edellda mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
poéytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkild.

Toimielinten kokousten poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama
henkild. Poytakirjanpitajalla on puhe- ja ldsnaolo-oikeus kokouksissa. Toimielin
paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa
asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla Iasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa

1. todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi; ja
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2. mydntaa tahan monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokoukseen puhe- ja
lasnaolo-oikeuden: tehtavaaluepaallikko Jari Saloselle, erityisasiantuntija llari

Karhumaljalle, erityisasiantuntija Sari Ojamolle ja erityisasiantuntija Piritta
Puttoselle.

Paatos
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paatti:

1. todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi; ja

2. mydntaa tahan monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokoukseen puhe- ja
lasndolo-oikeuden: erityisasiantuntija Illari Karhumaljalle, erityisasiantuntija Sari
Ojamolle ja erityisasiantuntija Piritta Puttoselle.
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§22
Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen ty6jarjestyksen hyviaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista [ahetetdan jasenille ja muille, joilla on
lasndolo- oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa
ehdotuksen kokouksen tyojarjestykseksi.

Péytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta
monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa;

3. etta tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 9.12.2025 alkaen.

Paatos
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paatti:
1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;
2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa, Matias Ollilan ja Nejdet Karadagin;

3. ettd tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 9.12.2025 alkaen.
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§23
Yleisesitys jarjestoyhteistyon neuvottelukunnan toiminnasta Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueella

VAKEDNo0-2025-5556

Oheismateriaali
1 Yleisesitys_MOKU_jarjestdyhteistydn neuvottelukunnan toiminnasta Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella.pdf

Erityisasiantuntija llari Karhumalja pitaa yleisesityksen jarjestdyhteistydn
neuvottelukunnan toiminnasta Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta merkitsee esityksen tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§24

Kielisilta palveluihin, Sprakbron till tjanster, Language Bridge to Services -hankkeen esittely

VAKEDN0-2025-5557

Oheismateriaali
1 Kielisilta_palveluihin__Sprakbron_till_tjanster__Language_Bridge_to_Services__hanke.
pdf

Jarjestamisen tuen erityisasiantuntija Sari Ojamo esittelee hyvinvointialueen "Kielisilta

palveluihin, Sprakbron till tjdnster, Language Bridge to Services" -hankkeen
suunnitelman.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta merkitsee esityksen tiedoksi.
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§25
Tekoalytulkkauspilotin ensimmaisten tulosten esittely

VAKEDN0-2025-5516

Oheismateriaali
1 021225_MOKU_tekoalytulkkaus .pdf

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokouksessa 4.11.2025 § 17

esiteltiin hyvinvointialueen tulkkauspalvelujen nykytilaa ja tulevaisuudensuunnitelmia.
Nyt neuvottelukunnalle kerrotaan marraskuussa kaynnistyneen tekoalytulkkauspilotin
ensimmaisia tuloksia.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta merkitsee esityksen tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§26

Monikulttuuriuusasiain neuvottelukunnan toimintasaannoén paivittaminen

VAKEDN0-2025-5502

Liitteet

1 Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan toimintasaanto.pdf

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadnnén nuorisovaltuustoa,
vanhusneuvostoa ja vammaisneuvostoa koskevissa pykalissa 19-22 on todettu
seuraavasti:

Aluehallitus hyviksyy vaikuttamistoimielimelle toimintasddnnén, joissa todetaan muun
muassa toimielimen lakisédteiset ja mahdolliset muut tehtévat, jésenten lukumdédrd jo
valintatapa, toimikausi, kokous- ja toimintakdytdnnét, puheenjohtajan valinta, sihteerin
tehtdvien hoitaminen, toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen
antaminen sekd yhteisty6 kuntatason vaikuttamistoimielimen kanssa.

Vaikka hallintosaanndssa ei erikseen ole kirjausta monikulttuurisuusasiain
neuvottelukunnalle laadittavasta toimintasaanndsta, on virkavalmistelussa nahty
perustelluksi selkeyden johdosta, etta myods monikulttuurisuusasiain
neuvottelukunnalle laaditaan oma toimintasaanto.

Aluehallitus on hyvaksynyt nuorisovaltuuston, vanhusneuvoston, vammaisneuvoston
ja monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan toimintasaannét kokouksessaan
13.6.2023 8:s58 177.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan toimintasaannon ollessa laadittu vuonna
2023, on sen sisalto tarkoituksenmukaista paivittaa ajantasaiseksi.

Liitteena on ehdotus monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan toimintasaannoksi.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa hyvaksya liitteena olevan
toimintasaannon.

Paatos

Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§ 27
Nuorisovaltuuston edustajan ja varaedustajan pyytaminen monikulttuurisuusasian
neuvottelukuntaan toimikaudelle 2025-2027

VAKEDNo0-2025-5503

Hyvinvointialueen hallintosaannon 8 142 mukaan toimielimen kokouksessa jasenten
ja esittelijan lisaksi lasnaolo- ja puheoikeus on aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, pois lukien tarkastuslautakunnan, aluevaltuuston tilapaisen
valiokunnan ja vaalilaissa saadettyjen vaalitoimielinten kokoukset. Saman pykalan
mukaan muiden henkildiden lIdsnaolo- ja puheoikeudesta paattaa toimielin.

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan toimintasaannon mukaan Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston edustajalla on lasnaolo- ja puheoikeus
monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokouksissa.

Nuorisovaltuuston edustajalla oli Iasnaolo- ja puheoikeus monikulttuurisuusasiain
neuvottelukunnan kokouksissa myds valtuustokaudella 2022-2025.

Lasndolo- ja puheoikeudella kokoukseen osallistuvalla henkil6lla on oikeus ottaa osaa
keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen
toimielimen jasen.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa:

1. pyytaa hyvinvointialueen nuorisovaltuustoa nimeamaan keskuudestaan
edustajan ja varaedustajan monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan
kokouksiin; ja

2. etta kohdassa 1 mainittujen nuorisovaltuuston edustajilla on puhe- ja lasnaolo-
oikeus monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta kokouksissa
toimikaudella 2025-2027.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§28
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokousajankohdat vuodelle 2026

VAKEDN0-2025-5489

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 8 139 mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myds, kun puheenjohtaja tai taman
estyneena ollessa varapuheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta
ilmoittamansa asian kasittelya varten. Tall6in puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa kokoustaa vuonna 2026 seuraavina
ajankohtina:

e Tiistaina 10.2.2026 klo 16.30
e Keskiviikkona 11.3.2026 klo 17.00
e Kokous on Vantaan ja Keravan kaupungin seka Vantaan ja Keravan

hyvinvointialueen monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan yhteiskokous
e Tiistaina 26.5.2025 klo 16.30

e Tiistaina 1.9.2026 klo 16.30

e Tiistaina 6.10.2026 klo 16.30

e Tiistaina 1.12.2026 klo 16.30
Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakukielto
821, 822, 823, 824, 825, 826, 827, 828

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatdkseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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